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Agenda

Das haben wir heute vor

O 1 Warum wir uns genau jetzt mit Nachhaltigkeit beschaftigen
O 2 Nachhaltigkeit — was bedeutet das noch mal?
03 Nachhaltigkeit in Bayern und Blick ins Projekt

04 Was das genau bedeutet: MaBnahmen und Beispiele

O 5 Ausblick — so geht es weiter
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traditionell anders Bayern
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Die Zeit ist reifer denn je

Warum wir uns genau jetzt mit
Nachhaltigkeit beschaftigen (mussen)



Angebote in guter Qualitat Bayern

Wie konnen wir das Angebot in guter Qualitat bei gleichzeitiger Wirtschaftlichkeit aufrecht erhalten?

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p‘ 4



Immer mehr Menschen sind auf der Suche

Ein gutes Zeichen oder Herausforderung?

Der steigende Wunsch nach 6kologisch- und sozialvertraglichem Urlaub

Basis: Deutschsprachige Bevolkerung, ab 14 Jahren
Quelle: Reiseanalyse 2013 - 2022, FUR; Dargestellt sind Werte zur Zustimmung ,stimme voll und ganz zu/stimme 2u"

Mein Urlaub soll
80% § ? moglichst
70% 68% sozialvertraglich sein.

e
60% Q? Mein Urlaub soll méglichst

50% okologisch vertraglich,
43% @ ressourcenschonend und
40% umweltfreundlich sein.
30%
20%
o w== Okologisch ODER sozial
Jan 13 Jan14 Jan1g Jan16 Jan1y Jan18 Jan1g Jan 20 Jan 21 Jan 22 — ka'OgiSCh UND sozial

Beim Thema Nachhaltigkeit und Urlaubsreisen sind sowohl 6kologische als auch soziale Vertraglichkeit fir die Reisenden relevant. Der Wunsch nach nachhaltigem Urlaub steigt in der Bevolkerung
weiter an. Im Januar 2022 mochten 68% der Bevolkerung gerne entweder umweltvertraglich oder sozialvertraglich reisen. 43% mochten sowohl umwelt- als auch sozialvertraglich reisen.

VIR DATEN & FAKTEN 2022
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Das Thema Nachhaltigkeit beschaftigt die Milieus

Allerdings auf ganz unterschiedliche Weise
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Aber was ist mit der Attitude-Behaviour-Gap? Bayern

Alle wollen ,,nachhaltig” - niemand will mehr dafiir ausgeben oder Verhalten andern

Wi ===

B T cadial

II' LTS l"" ]
Nun "
l' LI B
e ‘ 1
L ‘j " !

I
A

e’ 4

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p“ 7



Und was ist mit den Corona-Nachhol-Effekten?

Wunsch nach Zerstreuung und Erlebnis wachst

L~Angesichts der Corona-
Pandemie versplre ich einen
groBBen Freiheitsdrang und freue
mich, bei Urlaubsreisen im Jahr
2021 endlich wieder
rauszukommen.”

2022: 41%
2021: 42%

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p"

LAngesichts der Corona-
Pandemie und der gegen sie
ergriffenen MalBnahmen habe ich
keine Lust, mich mit Reiseplanen
zu beschéftigen.”

2022: 31%
2021: 44%

Bayern

,lch mochte in diesem Jahr
unbedingt reisen, sofern es
irgendwie geht. Dazu bin ich
notfalls auch bereit, in Lander
und Regionen zu reisen, die
sonst nicht meine erste Wahl
waren.

2022: 41%
2021: 33%

Quelle Reiseanalyse 2022, Post COVID Modul,
Herausgeber: FUR — Forschungsgemeinschaft Urlaub und Reisen e. V.



Alte Muster kommen zurilick

Erleben wir die Wiedergeburt des Massentourismus?

Reiseentscheidende Faktoren 2022

Die Angst ist "

Preis der Re L P&
Erlebnisse und Aktivitaten am Reise |=—————————1
ra u S Gute Erreichbarkeit des Reisziels I 23
< Ausreichender Schutz vor Ansteckung I 16
Art der zur Verfdgung stehenden Unterkinfte I 15
Flexible Stornierungsmdéglichkeiten 12
_ Offizielle Reisewarnungen I 12
Transparente Sicherheitsinformation de... 6
I 202 1 Zur Verfiigung stehende Zeit, Anzahl Urlaub... -2
n Ausreichend medizinische Versorgung vor O... 2
Vertrautheit und Kenntnis des Reiseziels p - ) A—
...waren noch “Schutz vor Bewertungen (2.8, Im Internet) 10—
” " « o Noch unentdecktes Reiseziel -1
AnSteCku ng und OffIZIe”e Nachhaltigkeit der Reise und des Reise -15
Relsewarnungen” vorne. ) Politische Verhalitnis x' Reiseziel -17._
Empfehlungen von Freunden/Bekannten -18
Image des Reise? -24"
Eine klimaneutrale Anreise -29
Gute Fotospots (z. B. flr soziale Netzwerke,... -41
-50 -40 -30 -20 -10 0 10 20 30 40

MaxDiff Score

REISEPULS

DEUTSCHLAND _JJV_

Quelle: ReisePuls Deutschland 2022. destinet.de. Feldzeit: 15./16. Dezember 2021.

MaxDitf Score is the percentage of est minus the percentage of how often an item is

ve score: an item is chosen more

destinet ®
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Klimawandel verandert die Dringlichkeit Bayern

Und sorgt fiir neue Dynamik

N W

77—
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Die Diskussion wird dadurch verkurzt Bayern

Denn das groBe Ganze darf nicht aus dem Blick geraten

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p‘ 11



traditionell anders Bayern
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Nachhaltigkeit - was bedeutet
das noch mal?

Ein Blick auf die Grundlagen

12



Nachhaltigkeit ist mehr als nur ,,griin“ Bayern

Denn da steckt mehr dahinter!

= Nachhaltigkeit ist mehr als ein 6kologisches Produkt

= Sie bezieht unser komplettes Handeln mit ein, in den
Bereichen

= (QOkologische Nachhaltigkeit
= Okonomische Nachhaltigkeit

= Soziale Nachhaltigkeit

= Nur eine integrierte Betrachtung ist langfristig
vielversprechend!

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p‘

Okologie

= Ressourcen-
Management

Schutz von Natur

und Landschaft Okonomie

=  Okonomische
Sicherung

Manage- Lokaler
ment Wohlstand

Soziales
= Kultur und Identitat

=  Gemeinschaft
und Lebensqualitat

Abbildung basiert auf dem Leitfaden ,Nachhaltigkeit im Deutschlandtourismus®,
Deutscher Tourismusverband e. V., 2016 13



...und benotigt immer neue Gedanken

Denn Rahmenfaktoren andern sich stetig

FEAIBAN
SZENARIEN FUR DEN |
TOURISMUS IN BAYERN
IM JAHR 2040 :

IMPULSE FUR DIE
TOURISTISCHE ZUKUNFT

ALFRED BAUER
MARCO A. GARDINI %
GUIDO SOMMER
ALEXANDER FINK

Tourismus ) 1 Al

RealizingProgress p‘

Bayern

NACHHALTIGE
BERGSTEIGERDURFER

+0ia Infrastruktar is1 an der Kapazitatsgrenzes, sagt DAV
Sprecher Thomas Bucher. |.] »Die spannends Frage wird sein:
Wik machen wir g5 In Fukuedt, dass das alles nicht auf Kosten
dar Umwelt and der Einheimischen goht.e [.) Der DAY setxt
auf Projakte wie aia Bergstaigerdarier m1 racshaltigem Tow:
rismus atna news Lifts und Hoteloergen.

Dabel, 5., Gilib, €., augsburger-allgemeine e vor 03.10.2019

CARSHARING IN BAYERN:
VIELE WEGE EIN ZIEL

ver s 2um Lebensgelhl von Grodstidiarm oy passen.
. Dere auch i klsineren Stidten, Stadtteilen und oo dem
i1 das Autoteilen. Allerdings sieht das Angebot dort villig
*Wir wollten den Birgern zrigen, dass moderne Fortbews-
gungsittel auch im landlichen Raum miglich sind.e (Aleksandra Weigel
Landatsamt Wunsiedel)

Brand, C., br.de vom 18.02.2020

Carsharing schei
Stimmt nur zur

RUHE UND ABGESCHIEDEN-
HEIT ALS TREND

Die newe Generation von Ressenden ist siets auf der Suche
nach umvergesslichen Erebnissen. Hoteiziele fernab des M-
sentourismus sleben dabe genz oben aul frer Lisle. Des seigl
#ine [.| Analyse der Suchdaten wul Hotels.com. || D Daren
basieren auf Kepwirlem, die i den Gastebeweriungen sul
Hotels.com gefunden wurden

tophotel de vom 28,8 2018

OKOLOGIE UND OKONOMIE
——____IM EINKLANG

Bayeen sall bis 2040 das erste Kimaneutrale Bundesland in Deutschland
wardzn. [._] Die Staatsregierung will damis auck scheeller sei als der Bund,
der sich das Jahr 2058 als Marke vorgenomer hat. [..] Als wichtigste
Aulgabe nannte Ministerprasident Sider, die Klimaplane missien mit
der Kanjunktur verzshet werden. Hur wens sich Skalogic und dkanamic
ergangien, kdnnten die Klimagiele auch bei einer sich abschwachenden
Wirtschaft erreicht warden.

Wittl W., sueddeutsthe de vom 30072019

SANFTER TOURISMUS -
DORFSCHONHEIT

sKlimawande ist nicht mess in der Zukunft, o ist schon
i, Wokssl das, was wir [erat arleban, nur eln dlainer
Vorgeschmack ist. [.] Wir miissen jetzt radkal umdan
keen — und davan ist die Branche weit entfemt.« (Stefan
Ghssling]

Maier-Albang, M., sueddeutsche.de vom 10.03.2020

Ramsau im Berchlesgadener Land sucht seinen eigenen Weg
m Towismus. Statt auf Scheeekanonen und Spektatel setzt
et Ort aul die Rshe der Nater, aul Wanderurgen und Berglou-
ren. [..| Einen schnelien Effekt erwarten weder der Tourismus-
chel rech der Birgermeister, aber eine Basis lir die Zukunf.
Effem, M., sueddeutsche.de vom 27. 03 2015

14



Die globalen Ziele sind definiert

Die Ziele fiir nachhaltige Entwicklung der vereinten Nationen

e ENTWICKLUNG

KEINE

KEIN GESUNDHEIT UND HOGHWERTIGE GESGHLEGHTER-
ARMUT

SAUBERES WASSER
HUNGER WOHLERGEHEN BILDUNG GLEIGHHEIT

UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

o

s

7' B a"j{‘-' | RARE |I]__ MENSCHENWORDIGE INDUSTRIE, 10 WENIGER AGHHALTIC 12 NAGHHALTIGE/R
& SAUBERE ENERGIE ARBEIT LIND INNOVATIONLIND UNGLEIGHHEITEN STADTE UNE KONSUM UND
WIRTSGHAFTS- INFRASTRUKTUR GEMEINDEN PRODUKTION

WACHSTUM

B (:N:)

1 MASSNAHMEN ZUM 1 LEBENUNTER 1 LEBEN 1 FRIEDEN, 1 PARTNER-

KLIMASCHUTZ

WASSER GERECHTIGKEIT SGHAFTEN

UND STARKE ZURERREIGHUNG
INSTITUTIONEN DERZIELE ZIELE FUR &

NACHHALTIGE

f*-’ @ ENTWICKLUNG

Abbildung: Vereinte Nationen,
abrufbar unter https://17ziele.de/downloads.html

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p‘

Bayern
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Nachhaltigkeit in Bayern

Blick ins Projekt und was es flir uns bedeutet

16



Ein gemeinsames Verstandnis und ein gemeinsamer Weg Ba‘ay/em

Unser Ubergeordnetes Ziel

Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p‘ 17



Nachhaltigkeit wird ganz unterschiedlich verstanden

Jede*r hat ein eigenes Bild vor Augen
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Wir brauchen einen Zugang, der wirklich zu Bayern passt! Ba@em

Anstatt eine allgemeinglltige Definition

< ST

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p‘ 19



Unser Verstandnis des
nachhaltigen Wegs fir Bayern

Um Nachhaltigkeit als Chance zu nutzen

= Soziales und Okonomisches besser betonen
= Unsere lebenswerte Heimat bewahren
= |m Schulterschluss mit der lokalen Politik agieren

= @Gaste und Einheimische gleichermallen in den Blick
nehmen

= Ein gemeinsamer Weg, bei dem wir zusammenarbeiten
und alle Unterstitzung erhalten

Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress ?‘




Der Tourismus ist aktiver Gestalter dafiir!

Selbst Veranderung bewirken anstatt nur zu reagieren
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Erarbeitung einer Vision Bayern

Flir nachhaltige Destinationsentwicklung in Bayern

| "\:_“ iw

x - [k
i
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Bayern

Vision flir nachhaltige -
Destinationsentwicklung

Wir sind glaubwiirdige Zukunfts-
und Lebensraumgestalter*innen.

Wir ubernehmen Verantwortung fiir das
Allgemeinwohl in unserer lebenswerten Heimat.
Damit bewahren wir auch in Zukunft das
bayerische Lebensgefiihl und eine
hohe Lebensqualitat flir Einheimische und Gaste.




Gemei S
einwohlorientierung als zentraler G
Das steht sogar in der L r Edanke
r Landesverfassung Bayern
\—
Vierter Hauptteil Wirtschaft und Arbeit
2, .y, 1. Abschnitt Die Wirtschaftsordnung
. S (//)
: w Art. 151
(1) Die gesamte wirtschaftliche Tatigkeit dient dem Gemeinwoh!,
nes menschenwirdigen Dasein

insbesonders der Gewiahrleistung €i

e und der alimahlichen Erhohung der Lebenshaltung aller

all

Volksschichten.
vVertragsfreiheit nach Mafgabe de!

klung personlicher Entschlufkraft

die Freiheit der selbstandigen Betatigung des einzelnen in der Wirts
wird grundsétzlich anerkannt. 3pie wirtschaftliche Freiheit des einze

findet inre Grenze in der Riicksicht auf den Nachsten und auf die

(2) "innerhalb dieser Zwecke gilt
Gesetze. 2Die Freinheit der Entwic

Y p
us Market GmbH 2022 - erste nmn nit Re Progr 24
g Zusa enarbeit mit |
© Baye ouris e alizing Progress



Echte MaBRnahmen brauchen Praxisbezug Ba\ly/ern

Erarbeitung der Ansatze mit Tourismusvertreter*innen Bayerns

\ § ; L i ! $a | | el i
ision Fir nachhaivge  ( Bayeen 8 i 3 - L | 1A . Jﬁw W‘ "‘Mq 0
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Bayern Tourismus

W M
Marketing GmpEH Unsere Themen Unser Weg Unser Angebot \aterialien Presse Aus dem Team

e
Bayern
[

Matrix fur nachhaltige Destinationsentwicklung Bayern

Touristische .
Leistungstrager*innen

nd regionale
Wirtschaft

Ausselagene, Salostndige Sevieke,
Lisferanttinnen, Dienstiestertinnen
B2, Htels, Bargbshnan, Backertinnen,
Schveinereien

Eigentimer*innen,
Entscheidergremien
und .
Finanzpartner*innen

{Kemmunal- Felick, Fardergeberinnen, wenere
Geidgeberminnen, Ministerien

Mitarbeiter*innen

Angesseilis und Ehrenamiche.

Zielgruppen und
Bev%lkgr‘?mg

Giste und Enheimische

Enkel und Nachbarn

Nachsarsestintionen, kinfige Genersdonen und
Natur

Menschenwurde

fre
i wesc-enwtie

A

Forderung von Grungrechten und
Menschemwirde bei touristischen
Leistungstrager®innen und regionaler
Wirtschaft

pres
i wescsmne

Bl
Ethisches Finanzverhalten - Geld als
Mittel, nicht als Ziel

S wescenwie

a1

Ethisches Verhalten gegeniiber
Mitarbeitenden und
menschenwirdige
Untemehmenskultur

iy wescmminne

D1

Ethisches Verhalten gegeniber
Gasten und Einheimischen

pres
i wescsmne

El

Farderung der Menschenwiirde iiber
die Grenzen des Lebensraums und
oer direkten Stakenolder hinaus

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p‘

Solidaritat und
Gerechtigkeit

SOUDAAITAT UND GERECHTIGRET

A2

Solidaritat mit allen Akteurtinnen, die
Vision und Werte teilen. Faimess in
en Geschaftsbeziehungen mit
Leistungstrager*innen und regionaler
Wirtschaft

&6 SOUDAAITAT UND GERECHTIGHET

B2

Gemeinnutz. Soligaritat und
Gerechtigkeit im Finanzgebaren.
Wertschatzung fur Tourismus als
Wirtschaftsfaktor

ey SOUDAAITAT UND GsREeHTIGHET

c2

Individualitat, Flexibilitt und
Gerechtigkeit in der Ausgestaltung
von Verdienst. Arbeitszeit und Work-
Life-Balance

&6 SOUDARITAT UND GERECHTGHET

D2

Offentlicher Raum als gemeinsamer
Lebensraum fr Gaste und
Einheimische

&6 SOUDAAITAT UND GERECHTIGHET

E2

Solidaritat mit Menschen und
Nachbarregionen,
Generationengerechtigkeit und
Handeln, ohne zukinftige
Generationen in inren M&:
zu beschranken

ichksiten

Okologische
Nachhaltigkeit

GHDLOGSCHE NACHHATIET

A3

Férderung von Skologischem
Vernalten und Verantwortung bei
touristischen Leistungstragerinnen
und regionaler Wirtschaft

CHOLOGSCHE NACHHATIGKET

B3

Chologisches Bewusstsein und
Verantwortung in
Entscheidungsgremien und im
Finanzverhalten

GHDLOGSCHE NACHHATIET

c3

Erméglichung und Féraerung des
Gkologischen Verhaltens von
Mitarbeitenden

BHDLOGSCHE NACHHATIET

D3
Chologische Gestaltung des
touristischen Lebensraums

CHOLOGSCHE NACHHATIGKET

Ckologisches Bewusstsein und
Handlungen zur Sicherung des.
Lebensraumes zukinftiger
Generationen

Transparenz und
Mitentscheidung

[7], TRANSPARENZ UND MITENTSCHEIDUNG

M

Transparenz und aktive
Zusammenarbeit mit touristischen
Leistungstragerinnen und regionaler
Wirtschaft, Vemetzung der
Akteurtinnen untereinander

[7], TRANSPARENZ UND MITENTSCHEIDUNG

B4

Aktive und strategische
Zusammenarbeit mit
Entscheidungsgremien und
Finanzstrukturen

[7], TRANSPARENT UND MTENTSCHEDUNG

ca

Transparenz und Mitbestimmung als
integraler Bestandeil cer
Unternehmenskultur

[7], TRANSPARENT UND MTERTSCHEDUNG

D4

Integration von Gésten und
Bevblkerung in die Gestaltung des
Lebensraums

[7], TRANSPARENZ UND MITENTSCHEIDUNG

E4

Transparenz und Mitbestimmung
2wischen der DMO und dem
gesellschaftlichen Umfeld - auch im
Sinn zukinftiger Generationen

26



traditionell anders Bayern
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Was das genau bedeutet

Beispiele einer nachhaltigen DMO in Bayern

27



Schauen wir uns das mal aus der Nahe an.... Bayern

‘/

Beispiele einer nachhaltigen DMO in Bayern

AT D\ %
' ‘ ~ . "/

)
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Menschen in Betrieben im Vordergrund

Bei touristischen Leistungstrager*innen und regionaler Wirtschaft

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p"




Menschen in Betrieben im f’

L

Vordergrund

|

Bei touristischen Leistungstrager*innen und regionaler
Wirtschaft

= Transparenz Uber die Wertschopfungskette gewinnen
= MalRnahmen zur Menschenwiirde fordern, z. B.

= Faire Gehalter

= Faire Preise in der Wertschopfungskette

= \ertrauensvolle Zusammenarbeit

= Kommunikation gegentiber Reisenden verbessern —
damit Wert wirklich geschatzt werden kann

= Gesundheit als Faktor flir gute Arbeitsbedingungen

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p“




Verdienst, Arbeitszeit & Gesundheit

Ganzheitlich gestaltetes Umfeld fiir Mitarbeitende in touristischen Organisationen

N
N
NN
\
N

'”‘“““/I///,,

31

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p“



Verdienst, Arbeitszeit &
Gesundheit

Ganzheitlich gestaltetes Umfeld fur Mitarbeitende in
touristischen Organisationen

= Verdienst neu gestalten
= Transparente Budgets / Lohne

=  Gemeinsam mit Mitarbeitenden Konditionen
bestimmen

= Arbeitszeit sinnhaft und gerecht gestalten
= Arbeitslast gerecht verteilen, Schutz vor Uberlastung
= Bedurfnisse individuell betrachten
= Handeln im Sinne der Vision ermoglichen
= Teilnahme am Vereinsleben im Ort
= Mitarbeitende = Einheimische

= Gesundheit als Faktor flir gute Arbeit

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p"




Okologisches Verhalten

Im eigenen Betrieb und der Wertschopfungskette

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p‘




Okologisches Verhalten

Im eigenen Betrieb und der Wertschopfungskette

= Gebdaude und Energie

= QOkologisch und energetisch bauen

= Nachhaltige Energie einkaufen bzw. erzeugen
" Wareneinsatz und Miill

= Kurze Lieferketten

= Saisonale Gerichte

=  Mill vermeiden
= Produktgestaltung

= @Gaste fur okologisches Handeln sensibilisieren bzw. aktiv
einbeziehen

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p‘




Okologische Gestaltung touristischer Erlebnisse Bayern

Flr ein unbeschwertes und faires Reiseerlebnis

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p" 35



Okologische Gestaltung
touristischer Erlebnisse

FlUr ein unbeschwertes und faires Reiseerlebnis

= Angebote 6kologisch machen bzw. Zusammenarbeit
mit entsprechenden Erlebnisanbietern anstatt Gasten
Entscheidung zu Gberlassen

= Mobilitat
= Anreise mit OPNV
= Qkologische Fortbewegung vor Ort

= Géastekarten mit integriertem OPNV

=  Umweltbildung als Erlebnis

Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p"




Nachhaltigkeit = Zukunfts- und Lebensraum gestalten! e

Bayern
L~
... und das hat viele Facetten

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p"
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Matrix flir nachhaltige
Destinationsentwicklung

Unser Werkzeug fir die zukinftige Arbeit

38



Bayern Tourismus

W M
Marketing GmpEH Unsere Themen Unser Weg Unser Angebot \aterialien Presse Aus dem Team

e
Bayern
[

Matrix fur nachhaltige Destinationsentwicklung Bayern

Touristische .
Leistungstrager*innen

nd regionale
Wirtschaft

Ausselagene, Salostndige Sevieke,
Lisferanttinnen, Dienstiestertinnen
B2, Htels, Bargbshnan, Backertinnen,
Schveinereien

Eigentimer*innen,
Entscheidergremien
und .
Finanzpartner*innen

{Kemmunal- Felick, Fardergeberinnen, wenere
Geidgeberminnen, Ministerien

Mitarbeiter*innen

Angesseilis und Ehrenamiche.

Zielgruppen und
Bev%lkgr‘?mg

Giste und Enheimische

Enkel und Nachbarn

Nachsarsestintionen, kinfige Genersdonen und
Natur

Menschenwurde

fre
i wesc-enwtie

A

Forderung von Grungrechten und
Menschemwirde bei touristischen
Leistungstrager®innen und regionaler
Wirtschaft

pres
i wescsmne

Bl
Ethisches Finanzverhalten - Geld als
Mittel, nicht als Ziel

S wescenwie

a1

Ethisches Verhalten gegeniiber
Mitarbeitenden und
menschenwirdige
Untemehmenskultur

iy wescmminne

D1

Ethisches Verhalten gegeniber
Gasten und Einheimischen

pres
i wescsmne

El

Farderung der Menschenwiirde iiber
die Grenzen des Lebensraums und
oer direkten Stakenolder hinaus
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Solidaritat und
Gerechtigkeit

SOUDAAITAT UND GERECHTIGRET

A2

Solidaritat mit allen Akteurtinnen, die
Vision und Werte teilen. Faimess in
en Geschaftsbeziehungen mit
Leistungstrager*innen und regionaler
Wirtschaft

&6 SOUDAAITAT UND GERECHTIGHET

B2

Gemeinnutz. Soligaritat und
Gerechtigkeit im Finanzgebaren.
Wertschatzung fur Tourismus als
Wirtschaftsfaktor

ey SOUDAAITAT UND GsREeHTIGHET

c2

Individualitat, Flexibilitt und
Gerechtigkeit in der Ausgestaltung
von Verdienst. Arbeitszeit und Work-
Life-Balance

&6 SOUDARITAT UND GERECHTGHET

D2

Offentlicher Raum als gemeinsamer
Lebensraum fr Gaste und
Einheimische

&6 SOUDAAITAT UND GERECHTIGHET

E2

Solidaritat mit Menschen und
Nachbarregionen,
Generationengerechtigkeit und
Handeln, ohne zukinftige
Generationen in inren M&:
zu beschranken

ichksiten

Okologische
Nachhaltigkeit

GHDLOGSCHE NACHHATIET

A3

Férderung von Skologischem
Vernalten und Verantwortung bei
touristischen Leistungstragerinnen
und regionaler Wirtschaft

CHOLOGSCHE NACHHATIGKET

B3

Chologisches Bewusstsein und
Verantwortung in
Entscheidungsgremien und im
Finanzverhalten

GHDLOGSCHE NACHHATIET

c3

Erméglichung und Féraerung des
Gkologischen Verhaltens von
Mitarbeitenden

BHDLOGSCHE NACHHATIET

D3
Chologische Gestaltung des
touristischen Lebensraums

CHOLOGSCHE NACHHATIGKET

Ckologisches Bewusstsein und
Handlungen zur Sicherung des.
Lebensraumes zukinftiger
Generationen

Transparenz und
Mitentscheidung

[7], TRANSPARENZ UND MITENTSCHEIDUNG

M

Transparenz und aktive
Zusammenarbeit mit touristischen
Leistungstragerinnen und regionaler
Wirtschaft, Vemetzung der
Akteurtinnen untereinander

[7], TRANSPARENZ UND MITENTSCHEIDUNG

B4

Aktive und strategische
Zusammenarbeit mit
Entscheidungsgremien und
Finanzstrukturen

[7], TRANSPARENT UND MTENTSCHEDUNG

ca

Transparenz und Mitbestimmung als
integraler Bestandeil cer
Unternehmenskultur

[7], TRANSPARENT UND MTERTSCHEDUNG

D4

Integration von Gésten und
Bevblkerung in die Gestaltung des
Lebensraums

[7], TRANSPARENZ UND MITENTSCHEIDUNG

E4

Transparenz und Mitbestimmung
2wischen der DMO und dem
gesellschaftlichen Umfeld - auch im
Sinn zukinftiger Generationen
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Zeile Touristische
Leistungstrager*innen und

regionale Wirtschaft
Felder A1 — A4
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Al: Forderung von Grundrechten und
Menschenwirde bei touristischen
Leistungstrager*innen und regionaler
Wirtschaft

= Wie sind die Arbeitsbedingungen bei Leistungstrager*innen?

= |st die Wertschopfungskette Giber mehrere Ebenen transparent? Wie sind die
Arbeitsbedingungen dort?

= Werden Mitarbeitende in Unternehmen fair bezahlt?
= Sind die Preise so gestaltet, dass menschenwirdiges Arbeiten maoglich ist?
= Wird der Wert der Arbeit gegeniber Kund*innen ausreichend kommuniziert?

= Wiegt die Menschenwurde hoher oder gilt “der Kunde ist Konig”?
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Al: Forderung von Grundrechten und
Menschenwirde bei touristischen
Leistungstrager*innen und regionaler
Wirtschaft

Das Platzl Hotel
Platzl Talente

Das Platzl Hotel legt sehr viel Wert auf ihre Mitarbeiterfuhrung und Umgebung. Es
hat viele Incentives und eine lange ,Verweildauer” der Mitarbeitenden. Der Wert

der eigenen Mitarbeiter*innen wird deutlich und zum Mehrwert in Bezug auf das

eigene Produkt kommuniziert.
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\

Zeile Enkel und Nachbarn

Felder E1 — E4
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E4 — Transparenz und Mitbestimmung
zwischen der DMO und dem
gesellschaftlichen Umfeld — auch im Sinn
zukunftiger Generationen

Berlcksichtigen wir bei unseren Projekten mogliche Auswirkungen auf
unser Umfeld?

Machen wir diese Auswirkungen transparent?

Werden Investitionsentscheidungen mit Nachbarregionen abgestimmt
bzw. gemeinsam geplant (z. B. neue Hotels, Freizeiteinrichtungen)?

Wie stellen wir sicher, dass wir die Bedurfnisse zukunftiger
Generationen und von Natur und Umwelt bertcksichtigen (z. B. Gber ein
Jugendparlament und die Zusammenarbeit mit
Umweltschutzorganisationen)?

© Bayern Tourismus Marketing GmbH 2022 - erstellt in Zusammenarbeit mit RealizingProgress p"
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E4 — Transparenz und Mitbestimmung
zwischen der DMO und dem
gesellschaftlichen Umfeld — auch im Sinn
zukunftiger Generationen

‘Vernetzung

Frankens junge Touristiker

Die Initiative ,Frankens junge Touristiker” veranstaltet regelmaRige
Treffen fur Touristiker*innen mit abgeschlossener Ausbildung
zwischen 18 und 35 Jahren. Die Veranstaltung dient dem
Wissensaustausch sowie der Vernetzung und der
Professionalisierung der touristischen Nachwuchskrafte in Franken.
In einem offenen Diskurs werden aktuelle Themen, Trends und
Herausforderungen besprochen.

FrankenTourismus e. V.

091194151 0
info@frankentourismus.de

https://www.tourismusnetzwerk-
ranken.de

(I

=+

Mehr erfahren
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Ausblick

So geht es weiter
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Road map Bayern

So gehen wir die nachhaltige Destinationsentwicklung in Bayern an

WORKSHOP 1

Workshop mit ausgewahlten
Protagonist*innen
des Bayern Tourismus.

WORKSHOP 2

Workshop mit Protagonist*innen des
Bayern Tourismus — erweiterter Kreis.

Entwicklungs-

Workshops Netzwerk Wlsse.ns-
. Vermittlung
Individuelle Neues Netzwerk mit
Strategieentwicklung fir Schwerpunkt “Werkzeugkoffer” und
Destinationen Nachhaltigkeit digitale Lerneinheiten Output

Impulsvortrige Nachhaltigkeits- Marketing Begleit-

Passgenau fiir Regionen, Coaches /-trainer in Thematisch angepasste kommunikation

Leistungstrager*innen und Regionen Endkunden- PR, B2B-Kommunikation

Politik Direkte Begleitung von kommunikation und Stakeholder- 47
Betrieben vor Ort management
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Nachhaltige Destinationsentwicklung fir Bayern Bayern

Vorgehen Entwicklungsworkshop

Bedingungen fiir die Durchfiihrung eines
Workshops:

= Voraussetzung: geplanter und langfristig
angelegter Prozess zur nachhaltigen
Entwicklung der jeweiligen Destination

= Bewerbung mit Konzept zur Gesamt-

Strategie erforderlich (BayTM Workshops
als Kick-off) Bewerbung fiir Workshop mit einem

Vorlauf von sechs Wochen Utber

freund@bayern.info und mit dem

— Eigenanteil:‘.SOO Euro + Raum sowie Jewelllgen Reglonalverband |n cC
anfallende Ubernachtungs- und

Reisekosten beim DL

= auf Destinations- und Ortsebene
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Zusammengefasst

Das Wichtigste auf einen Bilck
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Zusammengefasst

5 zentrale Punkte aus dem heutigen Impuls
Nachhaltigkeit ist ein integrierter Ansatz, der 6kologische,
okonomische und soziale Aspekte vereint.

Die integrierte Bearbeitung aller drei Felder ist essentiell fir
zukunftsfahiges Wirtschaften und bietet grofe Chancen.

Als touristische Akteur*innen Gbernehmen wir
Verantwortung im Sinne des Aligemeinwohls.

Nachhaltigkeit ist die Chance, das bayerische Lebensgefiihl
und die hohe Lebensqualitat zu bewahren.

Zusammenarbeit, Netzwerke und Wissensaustausch sind
unser Weg, um die Vision zur Wirklichkeit werden zu lassen.

o B W N =
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Neuer B2B-Hub Bayern

Zentrale Schnittstelle flir unsere Serviceleistungen

= Unsere Themen (u.a. Nachhaltigkeit,
Akzeptanz, Gesundheit)

= Unser Weg (Strategie und Cases)

Bayern Tourismus

Ba\.ﬁrn Marketing GmbH Unsere Themen Unser Weg Unser Angebot
= Unser Angebot >
=t B i
- Netzwerke WIR SIND TOM’J;F, >

- BeteiligungsmaRnahmen AL touristig&he Dachorganisation unterstutzen wir
die bayerische Tourismus- und Freizeitwirtschaft

- Veranstaltungen :
Hne Wir liefern Impulse, schaffen Plattformen und

- Newsletter

mit Knowhow und Tools zur:Seite.

A 19 AR T

= Materialien (Publikationen, Bilder, Logo, (nsere Netzwerte )

Aufzeichnungen)
Was den Tourismus bewegt

= Pressemeldungen

Inspirationen holen

= Team (Karriere, Blogbeitrage)

Passenden Content erhalten
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Unsere Kanale

Informieren Sie sich!

News zu MalBnahmen und Veranstaltungen erfahren
Sie Uber unseren Partnernewsletter sowie unsere
Social Media-Kanale LinkedIn und Facebook.

f in

Reiseinspiration und Geschichten zu unseren Bayern-
Botschaftern finden Sie auf Facebook und Instagram
sowie unserem YouTube-Kanal und in unserem
hockdiher-Podcast auf Spotify.

foome
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Liebe Partner*innen der BayTM,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

| erholt ins neue Jahr starten.

Bayern
o

/ wir hoffen Sie hatten ein paar ruhige Feiertage und konnten

Zum Beginn des neuen Marketingjahrs freuen wir uns, nun

k.. »  auch die diesja
[ 4| verdffentiichen zu kénnen.

Neben diesen finden Sie untenstehend weitere
Kampagnen aus dem Print- und Digital-Bereich. Mit den
Schwerpunkten "Dein perfekter City-Trip", "Unterwegs
mit Rad & Bahn" und "Urlaub am Wasser" mochten wir
gemeinsam mit Innen Bayern auch in 2022 bewerben

o Es sind noch Fragen offen? Wir helfen Ihnen gerne wesiter.

Herzliche GriRe

Helena Gotze

B und Partner

Newsletter-Beteiligungen 2022

Nach dem Relaunch und der Weiterentwicklung unserer B2C-Website erlebe.b:
Reisemagazin, folgt nun auch die optische und il i unserer £

Auch fir Sie als Partner*innen bietet dieses neue Layout verschiedene Moglich
Wie in den vergangenen Jahren gibt es neben dem themenibergreifenden mor
eine Auswahl ifischer tzieren Sie Ihr
einem der folgenden Newsletter:
 Kulinarik

 Brauchtum & Kuitur
« Familie
« Natur & Aktiv

NEU: Neben der bereits bekannten Darstellung eines kurzen Teasers (inkl. Dire
Website), haben Sie in diesem Jahr zusatzlich die Moglichkeit, direkt buchbare

ZU DEN NEWSLETTERN

Bayern
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lhre Fragen und Gedanken
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Vielen Dank.

Bayern Tourismus Marketing GmbH

Arabellastralle 17
81925 Minchen

089212397-0

tourismus@bayern.info

@)e.bayern | tourismus.bayern



